WOIJT GMINY
Kamienica Polska

Zarzadzenie Nr 1/2022
Wojta Gminy Kamienica Polska
z dnia 10 stycznia 2022 roku

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych (Dz. U. z 2021 roku, poz. 746 z pézn. zm.), art. 33 ust. 3 i ust. 5 ustawy z dnia
8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021 roku, poz. 1372 z pdzn. zm.)

zarzadzam, co nastepuje:

§1

Wprowadzam Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczenn Socjalnych Urzedu Gminy
w Kamienicy Polskiej stanowigcy zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Traci moc Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych z dnia 04.02.2020 roku.
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dnieg;fj ~p3dj'é;cia. \
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Zatgcznik Nr 1
Zarzadzenia Nr 1/2022
Wojta Gminy Kamienica Polska z dnia 10 stycznia 2022 roku

REGULAMIN
ZAKEADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH
w Urze¢dzie Gminy Kamienica Polska

§1

Zasady tworzenia zakladowego funduszu $§wiadczen socjalnych i zasady gospodarowania jego
$rodkami okreslaja przepisy:

3]
2)
3)

4)

5)

6)

7)

Ustawa z dnia 4 marca 1994 roku o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych
(Dz. U. z 2021 roku, poz. 746 z pozn. zm.).

Ustawa z dnia 26 lipca 1991 roku o podatku dochodowym od oséb fizycznych
(Dz. U. z 2021 roku, poz. 1128 z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 roku, poz. 1320
Z pOZn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 9 marca 2009 roku
w sprawie sposobu ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu
na zakladowy fundusz §wiadczen socjalnych (Dz. U. Nr 43, poz. 349).
Obowigzujgcego na dany rok obwieszczenia Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego
w  sprawie  przecietnego  wynagrodzenia ~w  gospodarce  narodowe)
w roku poprzednim i drugim poétroczu roku poprzedniego (oglaszane w Dzienniku
Urzedowym Rzeczpospolitej Polskiej ,.Monitor Polski” — nie pézniej niz do dnia
20 lutego kazdego roku).

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE, RODO.

Niniejszy Regulamin.

§2

. Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych (ZFSS) tworzy sie z corocznego odpisu

podstawowego naliczonego w sposob okreslony obowigzujgcymi przepisami.
Wysokoéé odpisu podstawowego moze by¢ zwigkszona o 6,25% przecigtnego
wynagrodzenia miesiecznego, na kazda zatrudniona osobg, w stosunku do ktorej
orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien niepelnosprawnosci, emerytow
1 rencistow.

Srodki ZFSS gromadzone s na odrebnym rachunku bankowym, niewykorzystane
w danym roku kalendarzowym przechodza na rok nastepny.

Podstawe gospodarowania srodkami ZFSS stanowi roczny plan rzeczowo-finansowy
zatwierdzany przez Wéjta Gminy Kamienica Polska, okreslajacy podziat tych $rodkéw
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na poszczegolne cele, rodzaje i formy dzialalnosci socjalnej, organizowanej przez
Komisje Socjalng na rzecz osdb uprawnionych do korzystania z ZFSS.

Roczny plan rzeczowo-finansowy okresla wysokos¢ doptat do udzielonych $wiadczen
okreslonych w niniejszym Regulaminie.

Zasady i warunki przyznawania $wiadczen socjalnych oraz ich dofinansowania
z Funduszu odnosza si¢ do ogoétu uprawnionych.

§3

Do korzystania ze $wiadczen finansowanych z ZFSS uprawnione s3 nastepujace osoby:

1)

2)

3)

4)

pracownicy zatrudnieni na podstawie umowy o pracg w calym okresie zatrudnienia

(j. réwniez w okresie wypowiedzenia), bez wzgledu na rodzaj umowy 1 wymiar czasu

pracy, z wylaczeniem pracownikow w okresie przebywania na urlopach bezplatnych

i innych niz urlopy wychowawcze.

pracownicy zatrudnieni na podstawie powolania, wyboru, w pelnym i niepelnym

wymiarze czasu,

emeryci, rencisci — byli pracownicy zaktadu, z ktérymi zaklad pracy rozwigzat stosunek

pracy w zwigzku z przejéciem na emeryture lub rent¢, osoby korzystajace

ze $wiadczen przedemerytalnych,

cztonkowie rodzin oséb wymienionych w pkt. 1-3, tj.:

a) wspotmalzonek,

b) dzieci (w wieku do lat 18, a uczace si¢ w wieku do 25 lat, o ile nie pracujg) wiasne,
wspoélmalzonka, dzieci przysposobione oraz przyjgte na wychowanie
w ramach rodziny zastepczej oraz dzieci niepetnosprawne do ukonczenia 25 roku
zycia.

§4

Srodki ZFSS mozna przeznaczy¢ na:

1)
2)
3)
4
5)

6)

7)

8)

dofinansowanie do urlopu wypoczynkowego organizowanego przez pracownika
we wlasnym zakresie,

dofinansowywanie  pracownikom  turystyki grupowej (wycieczki krajowe
i zagraniczne) oraz innych form wypoczynku,

dofinansowywanie dziatalnosci kulturalnej oraz sportowo-rekreacyjne;j,

organizowanie imprez okolicznosciowych,

dofinansowanie do zakupu upominkéw z okazji $wiat, oraz innych swiadczen i imprez
okolicznosciowych,

pomoc dla 0s6b, znajdujacych si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej w formie
rzeczowej lub pienieznej, dotyczace] m.in. zdarzen losowych, klgsk zywiotowych,
dlugotrwalej choroby,

zwrotng pomoc dla pracownikow na cele mieszkaniowe (pozyczki na cele
mieszkaniowe),

inne wydatki zwigzane z dziatalnoscia socjalna.



§5

1. Swiadczenia socjalne finansowane z ZFSS nie maja charakteru roszczeniowego; oznacza to,
ze¢ osobom uprawnionym, ktore nie uzyskaly $wiadczenia, nie przystuguja jakiekolwiek
roszczenia.

2. Negatywnie zaopiniowane wnioski osob uprawnionych ubiegajacych si¢ o pomoc z ZF )
nie wymagaja uzasadnienia.

3. Osoba uprawniona, ktora ztozyla nieprawdziwe oswiadczenie o wysokosci dochodu
uprawniajgce do $wiadczenia z funduszu, przedtozyla podrobiony lub przerobiony dokument
lub wykorzystata przyznang pomoc na cele niezgodne z jej przeznaczeniem traci prawo
do korzystania z funduszu przez kolejne pi¢¢ lat zatrudnienia w Urzedzie Gminy Kamienica
Polska, natomiast przyznana pomoc podlega zwrotowi.

§6

1. Podstawe do przyznania $wiadczen socjalnych stanowi wykazany w oswiadczeniu
miesigczny dochod brutto (tj. wszystkie uzyskane dochody opodatkowane i zwolnione
z podatku dochodowego od 0s6b fizycznych pomniejszone lub powigkszone przez ptacone lub
otrzymywane alimenty, zasilki rodzinne i dodatki do tych zasitkow) na osob¢ w rodzinie za
poprzedni rok kalendarzowy. Pracownik ma obowiazek wykaza¢ w os$wiadczeniu pelng
wysoko$¢ dochoddéw uzyskiwanych przez wszystkie wspdlnie zamieszkujace i prowadzace
wspoOlne gospodarstwo domowe osoby w rodzinie oraz wszystkie osoby pozostajace
na utrzymaniu pracownika.
2. Wzér oswiadczenia stanowi zatacznik nr 1 do Regulaminu.
3. Wysokos¢ ulgowych ushug i swiadczen przydzielana jest wg nastgpujacych kryteriow:
1) I grupa — dochdd na osobg w rodzinie do 3.000,00 zt brutto — 100% $wiadczenia,
2) 1I grupa — dochdd na osobg w rodzinie powyzej 3.001,00 zt do 4.000,00 zl brutto —
90% $wiadczenia,
3) III grupa — dochdd na osobe w rodzinie powyzej 4.001,00 zt do 5.500,00 zt brutto —
80% s$wiadczenia,
4) TV grupa — dochdd na osobe w rodzinie powyzej 5.501,00 zI brutto — 70% $wiadczenia.

§7

1. Pracownicy mogg ubiega¢ si¢ o przyznanie im $wiadczenia za wypoczynek organizowany
we wlasnym zakresie.

2. Pracownik, ktory ubiega si¢ o przyznanie $wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 1 sklada
wniosek — stanowigey zatacznik nr 2 do Regulaminu — do Komisji Socjalne;.

3. Pracownik uzyskuje prawo do $wiadczenia po akceptacji wniosku przez Komisjg¢ Socjalna.
4. Podstawg wyplaty $wiadczenia jest potwierdzenie faktu wykorzystania urlopu
wypoczynkowego - w wymiarze okre$lonym w ust. 1 —przez komoérke organizacyjng Urzedu
Gminy w Kamienicy Polskiej wiasciwa merytorycznie do spraw kadrowych.

5. Swiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1 moze réwniez byé wyptacone przed rozpoczeciem
wypoczynku jednak nie pdzniej niz w ostatnim dniu roboczym pod warunkiem zlozenia
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wniosku co najmniej z 14 — dniowym wyprzedzeniem. W przypadku nieobecnosci
wymaganego skladu Komisji Socjalnej powyzsze dofinansowanie zostanie wyplacone
po wykorzystanym urlopie.

6. Osoby korzystajgce z dofinansowania do §wiadczenia wymienionego w ust. 1 mogg
je otrzymac tylko raz w roku.

§8

1. W ramach dzialalnos$ci kulturalnej i sportowo-rekreacyjnej dofinansowanie moze dotyczyc¢:
1) doptat do biletéw (karnetoéw) wstepu: do kin, teatrow, oper, wystgpow estradowych,
koncertow, wystaw, imprez sportowych i rekreacyjnych, na basen, kort tenisowy, fitness,
sitownie, ZOO, parki rozrywki itp. — zakupionych przez Pracodawceg lub refundacji kosztow
poniesionych przez pracownika przy czym:
a) kwota refundacji bedzie ustalana na kazdy rok kalendarzowy zgodnie z planem
rzeczowo-finansowym,
b) pracownik moze raz w roku zlozy¢ wniosek (zalacznik Nr 5) o zwrot kosztow
poniesionych na w/w cele,
¢) wyplata §rodkéw pienigznych nastepowaé bgdzie w miarg posiadanych srodkow przez
ZFSS,
d) $rodki ustalone dla pracownika, lecz nie wykorzystane przez niego do 31 grudnia
danego roku budzetowego nie przechodza na rok nastepny,
e) podstawg do zwrotu w/w kosztoéw jest bilet, karnet, rachunek Iub faktura;
2) dofinansowania udzialu w roéznego rodzaju imprezach kulturalnych i sportowo-
rekreacyjnych organizowanych przez Pracodawce,
3) dofinansowania talonéw, paczek badz wyplaty gotowki.
2. Zasady i wysoko$¢ dofinansowania $wiadczen wymienionych w ust. 1 ustala si¢ zgodnie
Z ponizszymi kryteriami:
1) I-III grupy — 100% $wiadczenia
2) IV grupy — 90% $wiadczenia.

§9

1. Pracownicy mogg ubiegac si¢ o przyznanie pozyczki z ZFSS na cele mieszkaniowe.
2. Podstawg udzielenia pozyczki, o ktorej mowa w ust.1, tj. na:

1) remont i modernizacje lokalu lub budynku mieszkalnego,

2) przystosowanie mieszkania stosownie do potrzeb oséb o ograniczonej sprawnosci
fizycznej,

3) kaucje i oplaty wymagane przy uzyskaniu i zamianie mieszkan,

4) budowa domu jednorodzinnego lub lokalu w domu wielorodzinnym,

5) zakup mieszkania lub domu jednorodzinnego,

6) splate kredytu bankowego wraz z odsetkami udzielonego na cele mieszkaniowe
jest pisemny wniosek pracownika o udzielenie mu $wiadczenia, ktéry stanowi zalgcznik nr 3
do Regulaminu.



3. Ustala sie, ze maksymalna wysoko$¢ pozyczki na cele mieszkaniowe nie moze przekroczy¢
kwoty 2.000,00 zi.

4. Okres splaty pozyczki wynosi 10 miesiecy.

5. W przypadku $mierci pozyczkobiorcy cata niesplacona cze$¢ pozyczki na w/w cele ulega
umorzeniu.

6. Pracodawca w uzgodnieniu z Komisja Socjalng — na wniosek pracownika — moze
w wyjatkowych przypadkach (w tym w przypadku rozwigzania z pracownikiem umowy
o prace z przyczyn lezacych po stronie Pracodawcy) umorzy¢ pozyczke w calosci, w czesci
lub zawiesi¢ jej splate na dogodny okres dla pozyczkobiorcy, nie dluzszy jednak
niz 12 miesiecy.

7. Niesplacona pozyczka, udzielona ze Srodkow ZFSS podlega natychmiastowe]j splacie
w przypadku rozwigzania z pracownikiem stosunku pracy w trybie art. 52 Kodeks Pracy.

8. W innych przypadkach rozwigzania lub wygasniecia umowy o prace albo przejscia
na zasadzie art. 23! Kodeksu pracy do innego pracodawcy, splata pozyczki nastepuje
w terminach i ratach okreslonych w umowie pozyczki.

9. W sytuacji, gdy pracownik rozwigzat stosunek pracy w zwiazku z przejsciem na emeryture
lub rente, niesptacona cze$é pozyczki podlega splacie na warunkach okreslonych w umowie
pozyczki.

10. W razie przeksztalcenia, likwidacji lub upadtosci zaktadu niesptacona czg$¢ pozyczki moze
byé umorzona, na zasadzie zawartej w §9 ust. 6, a jesli pracodawca nie podjat takiej decyzji,
podlega ona splacie na rzecz i rachunek nastepcy prawnego bez koniecznosci zmiany umowy
pozyczki.

11. Kolejna pozyczka na cele mieszkaniowe moze zosta¢ przyznana dopiero po splacie ostatniej
raty poprzedniej pozyczki, a wniosek zlozony przed splatg ostatniej raty nie wywotuje skutkow
i nie jest uyymowany na liscie 0séb oczekujacych na przyznanie pozyczki.

12. Pozyczki na cele mieszkaniowe beda udzielane zgodnie z wpltywajacymi wnioskami,

w miare mozliwosci finansowych ZFSS.

§10

1. Zapomoga stanowi bezzwrotng pomoc finansowa przyznawang osobom uprawnionym
okreslonym w § 3, z wytaczeniem dzieci 0s6b uprawnionych.

2. Pomoc bezzwrotna udzielana jest wylacznie osobom pozostajacym w szczeg6lnie trudnej
sytuacji zyciowej, materialnej oraz rodzinnej. Osoba uprawniona moze nie otrzymac
bezzwrotnej pomocy finansowej, jezeli w ocenie Komisji Socjalnej jego sytuacja socjalna
oraz bytowa nie kwalifikuje si¢ do otrzymania §wiadczenia z tego tytuhu.

3. Zapomogi mogg by¢ przyznawane osobom dotknigtym zdarzeniem losowym
(po udokumentowaniu tego faktu), a w szczegélnosci: pozarem, kradzieza, dhugotrwalg
choroba.

4. Z wnioskiem o zapomoge moze wystapi¢ osoba uprawniona.

5. W uzasadnionych przypadkach z wnioskiem o przyznanie zapomogi moze wystapi¢
bezposredni przelozony zainteresowanego pracownika lub cztonek Komisji Socjalne;.

6. Wz6r wniosku o udzielenie zapomogi stanowi zatgcznik nr 4 do Regulaminu.

7. Wyplaty zapomdg uzaleznia si¢ od wysokosci $rodkow finansowych ZFSS.



§11

1. Osoba, ktora rezygnuje z przydzielonego jej $wiadczenia zobowigzana jest
do bezzwlocznego zawiadomienia Komisji Socjalne;.

2. W przypadkach nieuzasadnionej rezygnacji z przydzielonego $wiadczenia (zakupionego
przez Pracodawceg), swiadczeniobiorca ponosi ewentualne koszty zwigzane z zakupem tego
swiadczenia.

3. Za uzasadnione przypadki rezygnacji ze $wiadczenia przyjmuje si¢ przede wszystkim
zdarzenia wynikle niezalezne od woli $wiadczeniobiorcy (np. choroba, $mieré najblizszego
czlonka rodziny, indywidualne zdarzenia losowe itp.).

§12

1. Komisj¢ Socjalng powoluje Wojt Gminy w drodze zarzadzenia, po wybraniu jej skladu
sposrod pracownikéw. Komisja sktada si¢ z czterech oséb:

1) przewodniczacego,

2) zastepey przewodniczgcego,

3) skarbnika,

4) przedstawiciela pracownikow.
2. Komisja Socjalna zajmuje si¢ organizowaniem dzialalnosci socjalnej w Urzedzie Gminy
w Kamienicy Polskiej dla osob uprawnionych do korzystania z Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych.
3. Komisja podejmuje decyzje w drodze glosowania.
4. Glosowanie jest wazne, jezeli bralo w nim udziat co najmniej 2 czlonkéw Komisji Socjalne;j,
w tym przewodniczacy lub zastepca przewodniczgcego.
5. Komisja podejmuje decyzje zwykla wigkszoscia gloséw. W przypadku réwnej ilosci glosow
popierajacych i przeciwnych decydujacy glos w danej sprawie ma przewodniczacy Komisji
Socjalne;.
6. Z posiedzen Komisji Socjalnej sporzadza si¢ protokot.

§13

Zgodnie art. 13 oraz art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE.
z 20161, L 119, poz. 1), dalej ,,RODO™ Urzad Gminy w Kamienicy Polskiej informuje, ze:
1. Administratorem danych osobowych 0s6b uprawnionych jest Wo6jt Gminy Kamienica
Polska, ul. Marii Konopnickiej 12, 42-260 Kamienica Polska.
2. Inspektorem Ochrony Danych jest Kamila Kaminska, e- mail: iod@kamienicapolska.pl
3. Dane osobowe 0s6b uprawnionych do korzystania z zaktadowego funduszu swiadczen
socjalnych sg przetwarzane w celu realizacji zadan administratora zwiazanych
z dziatalnoscig socjalna.



4. Dane osobowe o0sOb uprawnionych nie beda udostgpniane podmiotom innym
niz upowaznione na podstawie przepisow obowigzujgcego prawa.

5. Dane osobowe o0s6b uprawnionych beda przechowywane w czasie okreslonym
przepisami prawa, zgodnie z instrukcja kancelaryjna.

6. Osobie uprawnionej przystuguje prawo do zadania dostepu do tresci swoich danych
oraz prawo zadania ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania
lub sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze zazadania zaprzestania przetwarzania
i przenoszenia danych.

7. Osobie uprawnionej przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,
tj.: Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uwaza osoba uprawniona, ze
przetwarzanie danych narusza Pani/Pana prawa lub rozporzadzenia.

8. W oparciu o dane osoby uprawnionej nie bgda podejmowane zautomatyzowane
decyzje, w tym profilowane.

9. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywaé danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;j.

§14

1. Swiadczenie socjalne w pierwszej kolejnosci przyznaje si¢ osobom, ktore z takiego
$wiadczenia nie korzystaty.
2. Tre$¢ Regulaminu zostala uzgodniona z przedstawicielem pracownikow Urzedu Gminy
w Kamienicy Polskie;.
3. Integralng czescig Regulaminu s nastepujace zalgczniki:

1) Zatacznik Nr 1 — O$wiadczenie pracownika dla celéw uzyskania swiadczenia socjalnego,

2) Zalacznik nr 2 — Wniosek o udzielenie dofinansowania do urlopu wypoczynkowego —
wczasy pod grusza.

3) Zalacznik Nr 3 — Wniosek o udzielenie pozyczki z ZFS$S na cele mieszkaniowe,

4) Zatagcznik Nr 4 — Wniosek o zapomogg,

5) Zatacznik Nr 5 — Wniosek o refundacj¢ kosztow poniesionych na cele kulturalne oraz
sportowo-rekreacyjne.

§15

W sprawach nieuregulowanych postanowieniami Regulaminu maja zastosowanie powszechnie
obowiazujace zasady i przepisy prawa.

Przedstawiciel pracownikow
Urzedu Gminy w Kamienicy Polskiej:

......... %ﬂ@k&q&\wt(l



Zalgcznik Nr 1
Kamienica Polska, dnia...................

OSWIADCZENIE PRACOWNIKA DLA CELOW UZYSKANIA SWIADCZENIA
SOCJALNEGO W ..cvveiveennens ROKU

Il PTG cvrrrsrmmimsamar e s s 3 o WS AR AR AR A SRR

Ja, nizej podpisana/y niniejszym o$wiadczam, ze dochody brutto (tj. wszystkie uzyskane
dochody opodatkowane i zwolnione z podatku dochodowego od os6b fizycznych pomniejszone
lub powiekszone przez placone lub otrzymywane alimenty, zasilki rodzinne
i dodatki do tych zasitkow, za wyjatkiem $wiadczenia uzyskanego z Programu 500+ (PIT - 37)
- wszystkich cztonkéw mojej rodziny wspdlnie zamieszkujacych i prowadzgcych wspolne
gospodarstwo domowe oraz wszystkich o0sob pozostajacych na moim utrzymaniu
w_przeliczeniu na osobe miesiecznie wynosza (tj. $éredni miesigczny dochod liczony
za poprzedni rok kalendarzowy):

- I grupa - dochod na osobg w rodzinie do 3.000,00 zi brutto

- I grupa — dochdd na osobe w rodzinie powyzej 3.001,00 do 4.000,00 zt brutto

- III grupa — dochéd na osobg w rodzinie powyzej 4.001,00 do 5.500,00 zt brutto

- IV grupa — dochdd na osobe w rodzinie powyzej 5.501,00 zi brutto

(wlasciwe zaznaczy¢)

Lp. Imig i nazwisko czlonka Stopien W przypadku wpisania
rodziny/osoby pozostajgcej we pokrewienstwa dziecka nalezy poda¢ jego
wspolnym gospodarstwie domowym date urodzenia
pracownik

Jednoczesnie oswiadczam, iz deklarujac 1, II, III, IV grupe, tj. dochdd na osobe w rodzinie,
zobowiazuje sie dostarczyé do wgladu zeznanie podatkowe od wszystkich osob osiagajacych
dochody w moim gospodarstwie domowym (wymienionych w powyzszej tabeli) za poprzedni
rok kalendarzowy.



Zgodnie art. 13 oraz art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE.
z2016 1., L 119, poz. 1), dalej ,,RODO” Urzad Gminy w Kamienicy Polskiej informuje, Ze:

1.

Administratorem danych osobowych 0sdb uprawnionych jest Wojt Gminy Kamienica
Polska, ul. Marii Konopnickiej 12, 42-260 Kamienica Polska.

Inspektorem Ochrony Danych jest Kamila Kaminska, e- mail: iod@kamienicapolska.pl
Dane osobowe 0s6b uprawnionych do korzystania z zaktadowego funduszu swiadczen
socjalnych sg przetwarzane w celu realizacji zadan administratora zwigzanych
z dziatalnoscia socjalna.

Dane osobowe 0s6b uprawnionych nie beda udostgpniane podmiotom innym
niz upowaznione na podstawie przepiséw obowigzujacego prawa.

Dane osobowe o0s6b uprawnionych bedg przechowywane w czasie okreSlonym
przepisami prawa, zgodnie z instrukcjg kancelaryjng.

Osobie uprawnionej przystuguje prawo do zadania dostgpu do tresci swoich danych
oraz prawo zadania ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania lub
sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze zazadania zaprzestania przetwarzania
i przenoszenia danych.

Osobie uprawnionej przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,
tj.: Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uwaza osoba uprawniona, ze
przetwarzanie danych narusza Pani/Pana prawa lub rozporzadzenia.

W oparciu o dane osoby uprawnionej nie bedg podejmowane zautomatyzowane
decyzje, w tym profilowane.

Administrator danych nie ma zamiaru przekazywa¢ danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;.



Zalacznik Nr 2

Kamienica Polska, dnia ..................

........................................................

........................................................

/komorka organizacyjna/

WNIOSEK

o udzielenie dofinansowania do urlopu wypoczynkowego — wczasy pod grusza

Prosze o udzielenie $wiadczenia socjalnego z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
na weczasy pod grusza. W tym roku nie korzystalam/em z tego rodzaju Swiadczenia.
Na urlopie  wypoczynkowym  bede  przebywaé/przebywalam/em w  dniach

.................................................

.........................................

Zatwierdzono do wyplaty ze §rodkow funduszu socjalnego:
Dofinansowanie, zgodnie Z grupg ...........cooevevvniinieninns

W KWOCIE oot eieiiiaans zl.

..................................................................

/data i podpis osoby rozliczajacej /

Wykorzystano urlopod ..............o..ee. 00 smasmsssmsns

Potwierdzony przez
Zespot ds. osobowych



Zgodnie art. 13 oraz art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE.
22016 r., L 119, poz. 1), dalej ,RODO™ Urzad Gminy w Kamienicy Polskiej informuje, ze:

1.

Administratorem danych osobowych os6b uprawnionych jest Wéjt Gminy Kamienica
Polska, ul. Marii Konopnickiej 12, 42-260 Kamienica Polska.

Inspektorem Ochrony Danych jest Kamila Kaminska, e- mail: iod@kamienicapolska.pl
Dane osobowe 0s6b uprawnionych do korzystania z zaktadowego funduszu $wiadczen
socjalnych sg przetwarzane w celu realizacji zadan administratora zwiazanych
z dzialalnoécia socjalng.

Dane osobowe 0s6b uprawnionych nie beda udostepniane podmiotom innym niz
upowaznione na podstawie przepis6w obowigzujacego prawa.

Dane osobowe os6b uprawnionych beda przechowywane w czasie okreslonym
przepisami prawa, zgodnie z instrukcja kancelaryjna.

Osobie uprawnionej przystuguje prawo do zadania dostepu do tresci swoich danych
oraz prawo zadania ich sprostowania, usunig¢cia, ograniczenia przetwarzania lub
sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze zazadania zaprzestania przetwarzania
1 przenoszenia danych.

Osobie uprawnionej przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj.:
Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uwaza osoba uprawniona, Ze
przetwarzanie danych narusza Pani/Pana prawa lub rozporzadzenia.

W oparciu o dane osoby uprawnionej nie beda podejmowane zautomatyzowane
decyzje, w tym profilowane.

Administrator danych nie ma zamiaru przekazywaé danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;j.



Zalgcznik Nr 3

Kamienica Polska, dnia ...............

........................................................
........................................................

........................................................

/komorka organizacyjna/

WNIOSEK

o udzielenie pozyczki z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Prosze o udzielenie pozyczki z Zakladowego Funduszu Swiadczeni Socjalnych na cele
mijeszkaniowe W WSOKOS0T oo rmummmse s o s S S T R S s

Pozyezke splace W calosel W ..omuommnssmummns ratach miesigcznych.

Oswiadczam, ze ostatnig pozyczke splacitam/em w calosci.

Zatwierdzono do wyplaty ze srodkéw funduszu socjalnego:
Pozyazka W kWORIE wonpuss sasvsmusrssassnoviess z1.

S 037 4} [= SO

..................................................................

/data i podpis osoby rozliczajacej /



Zgodnie art. 13 oraz art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE.
22016 ., L 119, poz. 1), dalej ,,RODO” Urzad Gminy w Kamienicy Polskiej informuje, ze:

L

Administratorem danych osobowych 0s6b uprawnionych jest Wojt Gminy Kamienica
Polska, ul. Marii Konopnickiej 12, 42-260 Kamienica Polska.

Inspektorem Ochrony Danych jest Kamila Kaminiska, e- mail: iod@kamienicapolska.pl
Dane osobowe 0s6b uprawnionych do korzystania z zakladowego funduszu swiadczen
socjalnych sg przetwarzane w celu realizacji zadan administratora zwigzanych
z dziatalnoscia socjalng.

Dane osobowe o0s6b uprawnionych nie beda udostgpniane podmiotom innym niz
upowaznione na podstawie przepiséw obowigzujgcego prawa.

Dane osobowe o0s6b uprawnionych begda przechowywane w czasie okreslonym
przepisami prawa, zgodnie z instrukcja kancelaryjna.

Osobie uprawnionej przyshuguje prawo do zadania dostgpu do tresci swoich danych
oraz prawo zadania ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania lub
sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze zazadania zaprzestania przetwarzania
i przenoszenia danych.

Osobie uprawnionej przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj.:
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uwaza osoba uprawniona, ze
przetwarzanie danych narusza Pani/Pana prawa lub rozporzadzenia.

W oparciu o dane osoby uprawnionej nie bgdg podejmowane zautomatyzowane
decyzje, w tym profilowane.

Administrator danych nie ma zamiaru przekazywa¢ danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji miedzynarodowej.



Zalacznik Nr 4

Kamienica Polska, dnia ................

........................................................

........................................................

.......................................................

/komérka organizacyjna/

WNIOSEK
0 Zapomoge

1. Prosze o udzielenie mi zapomogi bezzwrotne;j

Uzasadnienie

...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................

..................................................................................................................

..................................................................................................................
..................................................................................................................

3. Wynagrodzenie miesigczne (brutto) wnioskodawcy:
....................................................... > WepOhmalzonkal ..o sesmusissres v

...............................................................................................................

................................................................................................................

{podpis wnioskodawcy)

Zatwierdzono do wyplaty ze srodkow funduszu socjalnego:

Zapomoge W KWOCIE ...o.oovvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiien, zk.

..................................................................

(data i podpis osoby rozliczajacej)



Zgodnie art. 13 oraz art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE.
z2016r., L 119, poz. 1), dalej ,,RODO* Urzad Gminy w Kamienicy Polskiej informuje, ze:

L.

Administratorem danych osobowych 0s6b uprawnionych jest Wéjt Gminy Kamienica
Polska, ul. Marii Konopnickiej 12, 42-260 Kamienica Polska.

Inspektorem Ochrony Danych jest Kamila Kaminska, e- mail: iod@kamienicapolska.pl
Dane osobowe 0s0b uprawnionych do korzystania z zaktadowego funduszu $wiadczen
socjalnych sa przetwarzane w celu realizacji zadan administratora zwigzanych
z dzialalnoscia socjalna.

Dane osobowe 0s0b uprawnionych nie beda udostgpniane podmiotom innym niz
upowaznione na podstawie przepiséw obowigzujgcego prawa.

Dane osobowe os6b uprawnionych beda przechowywane w czasie okreslonym
przepisami prawa, zgodnie z instrukcjg kancelaryjna.

Osobie uprawnionej przystuguje prawo do zadania dostepu do tresci swoich danych
oraz prawo zadania ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania lub
sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze zazadania zaprzestania przetwarzania
i przenoszenia danych.

Osobie uprawnionej przyshuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj.:
Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uwaza osoba uprawniona, ze
przetwarzanie danych narusza Pani/Pana prawa lub rozporzadzenia.

W oparciu o dane osoby uprawnione] nie beda podejmowane zautomatyzowane
decyzje, w tym profilowane.

Administrator danych nie ma zamiaru przekazywaé danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;.



Zalacznik Nr §

Kamienica Polska, dnia e sunes

........................................................

/komarka organizacyjna/

WNIOSEK

o refundacje kosztow poniesionych na cele kulturalne oraz sportowo-rekreacyjne

Jednoczesnie o$wiadczam, ze poniesione wydatki wykorzystatem/am zgodnie z regulaminem
ZFSS.

Zatwierdzono do wyplaty ze srodkéw funduszu socjalnego
zoeodnie Z grUPE sosesssvmpas s
W oWBRIR ruvvaramsums s s s s wEEy zl.

N 00y | =

/data i podpis osoby



Zgodnie art. 13 oraz art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE.
220161, L 119, poz. 1), dalej ,RODO™ Urzad Gminy w Kamienicy Polskiej informuje, Ze:

L.

Administratorem danych osobowych 0sdb uprawnionych jest Wojt Gminy Kamienica
Polska, ul. Marii Konopnickiej 12, 42-260 Kamienica Polska.

Inspektorem Ochrony Danych jest Kamila Kaminiska, e- mail: iod@kamienicapolska.pl
Dane osobowe 0s6b uprawnionych do korzystania z zaktadowego funduszu $wiadczen
socjalnych sg przetwarzane w celu realizacji zadan administratora zwigzanych
z dziatalnoscia socjalna.

Dane osobowe o0s0b uprawnionych nie beda udostgpniane podmiotom innym niz
upowaznione na podstawie przepiséw obowigzujacego prawa.

Dane osobowe o0sOb uprawnionych beda przechowywane w czasie okreslonym
przepisami prawa, zgodnie z instrukcja kancelaryjna.

Osobie uprawnionej przystuguje prawo do zadania dostgpu do tresci swoich danych
oraz prawo zadania ich sprostowania, usunig¢cia, ograniczenia przetwarzania lub
sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze zazadania zaprzestania przetwarzania
i przenoszenia danych.

Osobie uprawnionej przystuguje prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj.:
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uwaza osoba uprawniona, ze
przetwarzanie danych narusza Pani/Pana prawa lub rozporzadzenia.

W oparciu o dane osoby uprawnionej nie beda podejmowane zautomatyzowane
decyzje, w tym profilowane.

Administrator danych nie ma zamiaru przekazywa¢ danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;.



